
 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE 
CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 IMPIEGATO/A AVENTE 

COMPETENZE AMMINISTRATIVE CON PARTICOLARE RIGUARDO ALLE PROCEDURE 
DI GARA, FULL-TIME (40 ORE SETTIMANALI DISTRIBUITE SU 5 GIORNI LAVORATIVI), 
DA INQUADRARSI CON IL SECONDO LIVELLO DEL CCNL TERZIARIO – SERVIZI, PER 

LE ESIGENZE DELL’UFFICIO AMMINISTRATIVO 
 
In riferimento alla SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA FINALIZZATA 
ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 IMPIEGATO/A 
AVENTE COMPETENZE AMMINISTRATIVE CON PARTICOLARE RIGUARDO ALLE 
PROCEDURE DI GARA, FULL-TIME (40 ORE SETTIMANALI DISTRIBUITE SU 5 GIORNI 
LAVORATIVI), DA INQUADRARSI CON IL SECONDO LIVELLO DEL CCNL TERZIARIO – 
SERVIZI, PER LE ESIGENZE DELL’UFFICIO AMMINISTRATIVO, la FVG Energia S.p.A. 
comunica qui di seguito l’elenco dei candidati ammessi allo svolgimento della prova a test: 

 

ID candidato Data di nascita 

6a74ba13151 03/06/1979 

13416a13167 (*) 23/08/1993 

99d08a13177 12/10/1979 

46df0a13203 11/06/1975 

ba062a13332 06/05/1970 

a0f87a13345 (*) 26/04/1972 

d0508a13362 (*) 19/10/1983 

2c7e8a13374 (*) 21/11/1992 

da877a13562 27/03/1993 

b31e7a14454 (*) 23/12/1978 

51dd8a14618 11/02/1983 

c547fa14661 07/11/1982 

 
I candidati contrassegnati con asterisco (*) sono ammessi alla prova con riserva di 
presentare documentazione integrativa che sarà richiesta attraverso comunicazioni 
individuali. 
 
La prova a test si svolgerà il giorno mercoledì 24 luglio 2024. 
 
I candidati dovranno presentarsi, con documento di riconoscimento in corso di validità per 
l’identificazione, alle ore 11:30 presso il palazzo della Regione Friuli Venezia Giulia, in 
via Sabbadini 31 – 33100 Udine stanza 4R01. 
 
L'assenza dalla sede di svolgimento della prova a test nella data e nell'ora stabilita, per 
qualsiasi causa, anche se dovuta a forza maggiore, comporta l'esclusione dalla selezione. 
 
Il punteggio massimo che ciascun candidato potrà conseguire all’esito dello svolgimento 
della prova scritta è di 60 punti. 
 
Il presente avviso viene pubblicato nella pubblicazione nella sezione del sito istituzionale 
FVG Energia “Società Trasparente/Selezione del personale”, all’indirizzo 
https://www.fvgenergia.it con valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti degli interessati. 
 
Udine, 17 luglio 2024 
Prot. U2024/000102 

                                                                                                 Il Direttore 
                                                                                             Angelo Belluzzo 
                   (firmato digitalmente) 
 

https://www.fvgenergia.it/

